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KOPRIVNICA Celnistvo Sindikata zaposlenih u poljoprivredi, prehrambenoj i duhanskoj
industriji i vodoprivredi Hrvatske (PPDIV) u sastavu — predsjednik sindikata Simo Oregkovi¢,
voditelj trzi$ta rada Marinko Vrsaljko, voditelj pravnih poslova Darko Cavrak, regionalni
povjerenik sindikata PPDIV za 3. regiju Davor Vrbek i glavna povjerenica u Podravki i
dopredsjednica sindikata PPDIV-a Ksenija Horvat u Cetvrtak su u Podravki d.d. upoznali javnost
o aktivnostima sindikata PPDIV-a u ovoj godini s naglaskom na sindikalne aktivnosti na
podrucju 3. regije koju Cine Cetiri Zupanije — KoprivniCko-krizevacka, Bjelovarsko-bilogorska,
Varazdinska i Medimurska.

PAD POTROSNJE DONOSI RAST NEZAPOSLENIH

— Veé devet kvartala imamo pad proizvodnje, a to znaci i pad potrosnje, §to ujedno donosi i rast
nezaposlenih. U posljednjih pet godina izgubljeno je 180 tisu¢a radnih mjesta, a taj trend se
nastavlja, dok u istom trenutku imamo stvoreno 3220 novih radnih mjesta u drzavnom sektoru i
javnim poduzeéima. To pritiSée budzet Hrvatske i iz tog razloga nastao je preveliki deficit, koji je
dosegao 20 milijardi kuna. Ni u idu¢oj godini ne mozemo ocekivati oporavak gospodarstva, a
teSko da Ce se nesto promijeniti i u 2015. godini, jer vrsi se pritisak na smanjivanje placa i
osnovnih prava, dok troskovi i dalje rastu. Dakle, postajemo siromasniji, dok su nezaposleni
radnici na rubu egzistencije. — rekao je Simo Oreskovié, predsjednik sindikata PPDIV-a te
dodao da od EU traZzimo uvjete kakve oni imaju, a to su sredstva iz fondova za koja se mi niti ne
mozemo kandidirati idu¢e godine te trazimo i kamate od jedan do dva posto kakve im daju
njihove banke, jer upravo o tome ovisi konkurentnost na trzistu.

O trenutno aktualnoj temi u Hrvatskoj — Zakonu o radu, Simo Oreskovi¢ kazao je, da su tek prije
mijesec dana dobili prijedlog novog Zakona o radu, kojeg ne podrzavaju, pa stoga najavljuju
generalni Strajk radnika na ulicama.
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— Svi sindikati u Hrvatskoj u periodu od 13. do17. sije¢nja organizirat ¢e referendumsko pitanje,
jesu li radnici za ili protiv Strajka i ako se izjasne za, onda Ce se odrzati generalni Strajk u
vrijeme, kada Sabor bude o tome odlucivao. Vlada misli, da ¢e s tim Zakonom o radu popraviti
situaciju u drzavi, $to je za mene suludo. — kazao je OresSkovi¢ te objasnio, da ako Vlada ne
prihvati sindikalne zahtjeve, onda treba doci do promjena u Vladi, a ako treba i do prijevremenih
izbora.

NAJVISE AKTIVNOSTI U PODRAVKI ZBOG STUDENCA, PEKARE
I ITAL ICEA

Tijekom ove godine PPDIV imao je najvise aktivnosti u Podravki, koja je proces restrukturiranja
zapocCela ove godine, a nastaviti ¢e i idu¢e. PPDIV ima dobar dijalog s Upravom Podravke, pa
¢e nastojati zajednicki izaci iz te problematike, koja se odnosi na tri segmenta proizvodnje —
Studenac, Pekara i ltal ice.

— U Studencu je jako smanjena proizvodnja i vjerojatno ¢e doci do prodaje. PredloZili smo i
dobili klauzulu za socijalnu suglasnost tih radnika, pa ¢emo u proljece vidjet u kojem pravcu Ce
iCi dalje taj proces proizvodnje. Smatramo, da voda ima buducnost i da se moze pronadi trziste,
dok Nadzorni odbor i Uprava Podravke nisu tog misljenja. — rekao je Oreskovic te ukazao na
problem u Podravkinoj Pekari, koja zapoS$ljava 34 radnika za koje traze, da ih Podravka zbrine
PO svojim pogonima, jer u godinu i pol iz Podravke oti$lo je 800 radnika, pa je velik dio mjesta
ostao upraznjen. U poreCkom Ital ice doslo je pak do ¢udne situacije. Istra je najspecifiCnija od
svih hrvatskih regija i tamo ljudi sasvim drukcije razmi$ljaju, pa su svi radnici uzeli otpremnine i
ta tvornica viSe ne radi.

KAKO DALJE RESTRUKTURIRATI MESNU INDUSTRIJU DANICA

Zasigurno, velik dugogodisnji problem ima i mesna industrija Danica, gdje je znatajan broj
radnika viSak. Trenutno 80-tak radnika radi na proizvodnim linijama Podravke, gdje ¢e biti jo$
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samo do kraja godine. Uprava Podravke mora odluciti kako ¢e dalje restrukturirati Danicu, jer u
Hrvatskoj nema kupca za takvu vrstu industrije. Stoga, Podravka treba ojacati, da bude motor
ovog kraja, jer ima resurse za investicije, kao i za zapoSljavanje.

Regionalni povjerenik sindikata PPDIV-a za 3. regiju Davor Vrbek objasnio je, da odlazak
velikog broja ljudi iz Podravke ostavio je pritisak na postojece radnike. lako ih je manje, oni sad
moraju raditi isti ili ¢ak veci posao.

— Mi u sindikatu, jo$ uvijek nismo upoznati s planovima za slijede¢u godinu. Ukoliko ¢e planovi
poslovanja ponovo i¢i preko leda radnika iskljuCivo na bazi otpustanja, tada ¢emo biti protiv
toga, jer smatramo da menadzment, koji radi u Podravki, osim znanja o otpustanju, poznaje i
menadZerske vjestine prema povecanju prodaje i drugim metodama rasta. Podravka je i ove
godine kontinuirano imala kroz cijelu godinu zaposleno 150-160 sezonskih radnika, pa zbog
toga smatramo, da ima mjesta i za radnike iz Pekare i Danice u Podravkinim proizvodnim
pogonima. — na kraju kazala je Ksenija Horvat, glavna povjerenica u Podravki i dopredsjednica
sindikata PPDIV-a.

SINDIKAT PPDIV-A NASTOJI POMOCI POSRNULIM TVRTKAMA
POHVALA HRVATSKIM SUMAMA ZBOG CESME

Sindikat PPDIV-a u 3. regiji ima oko osam tisu¢a ¢lanova i nastojao je pomod¢i nekoliko tvrtki koje su bile

— S obzirom, da se Spaéva nekorektno odnosila prema Cesmi, sredinom srpnja obustavila je proizvodnj
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